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Le Quizz InfoSources 
 
1. Depuis le début de l’année 2008, selon Statistique Canada, la productivité au Canada a chutée de : 

a) 0,2% b) 0,6%  c) 0,8% 

Selon Statistique Canada (www.statcan.ca/Daily/Francais/080910/q080910a.htm), « La productivité du travail dans 
les entreprises canadiennes a fléchi de 0,2 % au cours du deuxième trimestre de 2008, après avoir reculé de 0,6 % 
lors de chacun des deux trimestres précédents. Il s'agit de la plus longue série de baisses trimestrielles successives 
observées depuis 1990. » 

 

2. Quel était le taux de chômage canadien en août 2008? 
a) 5,6% b) 6,1% c) 6,5% 

Toujours selon Statistique Canada (www.statcan.ca/Daily/Francais/080905/q080905a.htm), « Après avoir fléchi en 
juillet, l'emploi a légèrement progressé de 15 000 en août. Le taux de chômage est resté inchangé, s'étant situé 
à 6,1 %. Depuis le début de l'année, l'emploi a augmenté de 87 000 (+0,5 %), soit une hausse beaucoup plus 
modeste que celle de 221 000 (+1,3 %) observée au cours des huit premiers mois de 2007. » 

 

3. Les travailleurs indépendants prennent leur retraite après les travailleurs du secteur: 
a) public b) privé  c) a et b 
 

 
 
 

4. Quel est le pourcentage d’entreprises québécoises (ayant entre 10 et 249 employés) ne possédant pas de service 
ressources humaines? 
a) 75% b) 60%  c) 45% 
 
Selon un sondage CROP réalisé pour le compte d’ADP Canada 
(http://www.adp.ca/fr/resource/CP_competitivite_menacee.html) , plus de 75% des PME (entre 10 et 249 
employés) du Québec n’ont pas de service des ressources humaines. 
 

5. Quel pourcentage d’employés aimerait mieux avoir, par exemple, un régime de retraite plutôt qu’une 
augmentation salariale? 
a) 20% b) 40%  c) 60% 
 
Selon un sondage CROP réalisé pour le compte de la RRQ  et de Question retraite 
(www.rrq.gouv.qc.ca/fr/syndicat/consultez_employeur/), «60 % des employés qui n'ont pas de régime de retraite 
préfèreraient en avoir un plutôt que de recevoir une augmentation de salaire ».  


